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17 de julio de 2015 

 

Ganar Fuenlabrada exige la readmisión de los 

trabajadores de Coca Cola tal y como dicta la 

sentencia. 

Terminado el plazo para la reincorporación, la fábrica sigue cerrada y 

los trabajadores sin fecha fija para volver al trabajo. 

 

 

La empresa ha informado por carta a los trabajadores que deberán realizar un curso y 

cuando este acabe tomaran vacaciones, sin embargo la carta no especifica qué día 

deberán reincorporarse a su puesto de trabajo. 

Para Ganar Fuenlabrada esto no es más que otra “estrategia” para evitar cumplir la 

sentencia, alargando el proceso y el sufrimiento del colectivo de trabajadoras y familias, 

que llevan más de un año y medio peleando por la readmisión en sus puestos de trabajo. 

Desde Ganar Fuenlabrada exigimos la reapertura a la empresa y se insta a las 

administraciones pertinentes a actuar contra la empresa que esta “mareando la perdiz” 

para evitar readmitir a los trabajadores; desde la formación creemos que el estado tiene 

herramientas suficientes para hacer cumplir la ley y obligar a la empresa a la reapertura 

de la fábrica, por eso exigimos una acción contundente contra la empresa que haga real 

la reapertura, así como la reincorporación de los trabajadoras a su puesto de forma 

inmediata y definitiva. 

 


